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当健保組合の事業を
ぜひとも
ご活用ください！

平成28年度　家具健保の予算

平成28年度　事業計画

ココロがほぐれる、楽になるヒント

健康保険が変わります健康保険が変わります

健保組合からのお知らせ

平成26年度の特定健診・特定保健指導
結果報告

介護保険料率を引き上げます

データヘルス計画に基づき実施いたします

日々の健康管理にお役立てください

腸の元気で心も明るく

平成28年度　健康教室開催のご案内

被扶養者異動届の提出
保養所「みやぎの」からのお知らせ
当健保組合の個人情報保護について
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ご家庭にお持ち帰りになり、ご家族みなさまでご覧ください



家
具
健
保

予
算
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一
般
保
険
予
算

　
当
健
保
組
合
の
平
成
28
年
度
予
算
は
、
総
額
１
２
９
億

８
、１
０
３
万
円
と
な
り
ま
し
た
。
繰
越
金
や
繰
入
金
を

除
い
た
実
質
的
な
収
支
差
引
と
な
る
経
常
収
支
の
差
し
引
き

で
は
、約
２
億
４
、１
３
４
万
円
の
赤
字
を
見
込
ん
で
い
ま
す
。

　
収
入
の
不
足
分
に
つ
い
て
は
、
27
年
度
の
決
算
剰
余
金
の

繰
り
越
し
に
加
え
、
法
定
準
備
金
か
ら
の
繰
り
入
れ
を
行
う

こ
と
で
、保
険
料
率
に
つ
い
て
は
28
年
度
も
従
来
の
料
率
（
千

分
の
99
・
５
）
を
維
持
す
る
こ
と
と
し
ま
し
た
。

　
保
健
事
業
に
つ
い
て
は
、
加
入
者
の
み
な
さ
ま
の
健
康
保

持
・
増
進
や
病
気
の
予
防
は
健
保
組
合
に
と
っ
て
の
中
心
的

事
業
で
あ
り
、
今
年
度
も
デ
ー
タヘル
ス
計
画
に
基
づ
く
、
充

実
し
た
健
康
診
査
お
よ
び
保
健
指
導
等
を
実
施
し
て
ま
い
り

ま
す
。

　 

介
護
保
険
予
算

　
健
保
組
合
は
、
40
歳
以
上
65
歳
未
満
の
方
（
介
護
保
険

第
２
号
被
保
険
者
）
に
納
め
て
い
た
だ
い
た
介
護
保
険
料
を

「
介
護
納
付
金
」
と
し
て
国
に
納
め
て
い
ま
す
。

　
28
年
度
の
介
護
納
付
金
は
、前
年
度
比
で
増
加
が
見
込
ま

れ
て
お
り
、従
来
の
料
率
「
千
分
の
15
・
１
」
と
不
足
分
に

つ
い
て
法
定
準
備
金
か
ら
の
繰
り
入
れ
を
行
う
と
、
準
備
金

保
有
率
が
１
０
０
％
を
下
回
る
こ
と
か
ら
、
介
護
保
険
料
率

に
つ
い
て
は
「
千
分
の
15
・
３
」
に
引
き
上
げ
て
予
算
を
編
成

い
た
し
ま
し
た
。介
護
保
険
収
入
は
12
億
３
、９
９
９
万
円
を

見
込
ん
で
い
ま
す
。

の

デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
に
基
づ
く

充
実
し
た
事
業
運
営
を
行
い
ま
す

※この金額は、平成 28 年 4 月分～ 29 年 3 月分の任意継続被保険者の保険料の上限となります。

健康保険料 介護保険料 合計＋ ＝円33,830 円5,202 円39,032
（40 歳以上 65 歳未満）

平成
28
年度

平成
28
年度

グラフで見る予算

予算総額 129億8,102万6千円

収入

支出

保険料収入

保険給付費

納付金

保健事業費

その他の収入

その他の支出

繰越金・繰入金

財政調整事業交付金

123億 5,898万 4千円

61億 5,555万 9千円

55億 5,898万 6千円

7億 8,803万 4千円

2億 6,311万 1千円

4億 7,844万 7千円

2億 5,235万 2千円

1億 657万 9千円

組合運営の大切な財源とし
て、事業主とみなさまに納
めていただきます。

みなさまが病気やけがをし
たときに、医療費や各種の
給付金として支払います。

後期高齢者医療制度への支援金、前期高
齢者医療給付のための納付金、退職者医
療制度への拠出金などへ拠出されるもの
です。財政圧迫の要因となっています。

健康診断や、保健指導、イン
フルエンザ予防接種補助など
の費用として支出します。

収入不足を補てんするた
めに、前年度剰余金およ
び法定準備金から充当さ
れたものです。

高額な医療費が発生し
た場合に、健康保険組
合連合会から調整金と
して交付されます。

任意継続被保険者の保険料上限は…



被
保
険
者
の
健
康
診
断

被
扶
養
者
の
健
康
診
断

事
業
計
画
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（1）	

組
合
直
接
契
約
健
診
機
関
の
施
設
で
受
診
す
る
コ
ー
ス

（2）	

東
振
協
委
託
契
約
健
診
機
関
の
施
設
で
受
診
す
る
コ
ー
ス

（3）	

東
振
協
実
施
の
春
ま
た
は
秋
に
会
場
で
受
診
す
る
コ
ー
ス

（4）	
右
記
以
外
の
健
診
（
医
療
）
機
関
で
受
診
す
る
コ
ー
ス

※
（4）
に
つ
い
て
は
、
や
む
を
得
ず
⑴
～
⑶
で
受
診
で
き
な
い
場
合
の
み
と
な
り
ま
す
。

ご
案
内
は
、
事
業
所
に
お
送
り
し
ま
す
。

ご
案
内
は
、
事
業
所
を
通
し
て
対
象
者
の
方
へ
お
送
り
し
ま
す
。

健
康
づ
く
り
事
業
を

ぜ
ひ
ご
活
用
く
だ
さ
い
！

詳
細
に
つ
い
て
は
、
当
健
保
組
合
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

（http://w
w

w
.kagukenpo.or.jp

）
を
ご
覧
く
だ
さ
い
。

4 月

5 月

6 月

7 月

8 月

9 月

10 月

11 月

12 月

1 月

2 月

3 月

一般
健診

生活習慣病
健診

人間
ドック

精密
検査

管理
検診

婦人生活
習慣病健診

被 保 険 者

平成25年度　健診事業カレンダー
各健診の実施時期はここでチェック！

被 扶 養 者

精密
検査

⑴春季
⑵
⑶
⑷

⑴秋季

特定
健診

4月

5月

6月

7月

8月

9月

10月

11月

12月

1月

2月

3月

一般
健診

生活習慣病
健診

人間
ドック

精密
検査

管理
検診

婦人生活
習慣病健診

被 保 険 者

平成 28 年度 健診事業カレンダー
被 扶 養 者

精密
検査

⑶春季
⑴
⑵
⑷

⑶秋季

特定
健診

各健診の実施時期はここでチェック！

健診コース

　	『
健
康
保
険
ガ
イ
ド
ブ
ッ
ク
』
の
配
付

新
規
に
資
格
を
取
得
さ
れ
た
方
に
、
健
康
保
険
の
し
く
み
や

諸
手
続
き
な
ど
を
解
説
し
た
、
ガ
イ
ド
ブ
ッ
ク
を
配
付
い
た

し
ま
す
。

　	

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
運
営

組
合
員
の
み
な
さ
ま
に
、
最
新
の
組
合
情
報
や
さ
ま
ざ
ま
な

事
業
の
ご
案
内
を
い
ち
早
く
お
届
け
し
ま
す
。

　	

第
54
回
事
業
所
対
抗
軟
式
野
球
大
会
の
開
催

	

実
施
時
期	

…	

平
成
28
年
５
月
15
日
・
22
日
の
各
日
曜
日

　	

直
営
保
養
所
「
み
や
ぎ
の
」
運
営

　

箱
根
に
所
有
す
る
直
営
保
養
所
「
み
や
ぎ
の
」
を
組
合
員
料

金
で
ご
利
用
い
た
だ
け
ま
す
。

　	

家
具
け
ん
ぽ
ウ
ォ
ー
ク
ラ
リ
ー

	

実
施
時
期	

…	

平
成
28
年
11
月
６
日
㈰
開
催
予
定

　	

ス
ポ
ー
ツ
ク
ラ
ブ
「
ル
ネ
サ
ン
ス
」
と
の
法
人
会
員
契
約

	

全
国
の
ク
ラ
ブ
を
会
員
料
金
で
ご
利
用
い
た
だ
け
ま
す
。

　	

精
密
検
査

	

対
象
者	

…	

一
次
健
診
の
結
果
、
精
密
検
査
が
必
要
と
判
定

さ
れ
た
方

　	

特
定
健
診

	

対
象
者	

…	

40
歳
以
上
の
被
扶
養
者

　
　
　
　
　

	

（
平
成
29
年
３
月
31
日
ま
で
に
40
歳
以
上
と
な
る
方
）

※
受
診
日
に
被
扶
養
者
資
格
の
な
い
方
は
対
象
と
な
り
ま
せ
ん
。

　	

広
報
誌
『
家
具
け
ん
ぽ
』
の
発
行

加
入
者
の
み
な
さ
ま
に
知
っ
て
い
た
だ
き
た
い
、
役
立
て
て

い
た
だ
き
た
い
情
報
を
掲
載
し
、
事
業
所
を
通
じ
て
配
付
い

た
し
ま
す
。

　	

一
般
健
診

	

対
象
者	

…	

全
被
保
険
者

　
　
　
　
　

	

（
生
活
習
慣
病
健
診
お
よ
び
人
間
ド
ッ
ク
希
望
者
を
除
く
）

　	

生
活
習
慣
病
健
診

	

対
象
者	

…	

35
歳
以
上
の
希
望
す
る
被
保
険
者

		　
　
　
　

		

（
平
成
29
年
３
月
31
日
ま
で
に
35
歳
以
上
と
な
る
方
）

	

人
間
ド
ッ
ク
補
助

	

対
象
者	

…	

35
歳
以
上
の
希
望
す
る
被
保
険
者

		　
　
　
　

		

（
平
成
29
年
３
月
31
日
ま
で
に
35
歳
以
上
と
な
る
方
）

　	

精
密
検
査

対
象
者	

…
一
次
健
診
の
結
果
、
精
密
検
査
が
必
要
と
判
定
さ
れ
た
方

　	

管
理
検
診

対
象
者	

…
一
次
健
診
の
結
果
、経
過
観
察（
原
則
と
し
て
６
ヵ
月

　
　
　
　
　

後
）
が
必
要
と
判
定
さ
れ
た
方

※
40
歳
以
上
の
方
に
は
、
一
般
健
診
、
生
活
習
慣
病
健
診
、
人
間
ド
ッ
ク
受
診
時

に
、
特
定
健
診
の
検
査
項
目
を
追
加
し
て
実
施
し
て
い
ま
す
。

※
受
診
日
に
被
保
険
者
資
格
の
な
い
方
は
対
象
と
な
り
ま
せ
ん
。

※
当
該
年
度
に
被
保
険
者
資
格
を
取
得
さ
れ
た
方
は
対
象
と
な
り
ま
せ
ん
。

　	

婦
人
生
活
習
慣
病
健
診

	

対
象
者	

…	

35
歳
以
上
の
希
望
す
る
女
性
の
被
扶
養
者

　
　
　
　
　

	

（
平
成
29
年
３
月
31
日
ま
で
に
35
歳
以
上
と
な
る
方
）

平成
28
年度

平成
28
年度

健

事
診

業

デ
ー
タ
ヘ
ル
ス
計
画
と
は
？

　

平
成
25
年
６
月
に
政
府
が
閣
議
決
定
し
た
「
日
本
再

興
戦
略
」
に
盛
り
込
ま
れ
た
、
国
民
の
健
康
寿
命
延
伸

を
目
指
す
取
り
組
み
の
ひ
と
つ
。

　

健
保
組
合
が
保
有
し
て
い
る
医
療
の
情
報
と
健
診
の

情
報
を
活
用
す
る
こ
と
で
、
健
保
組
合
と
事
業
所
が
協

働
に
よ
り
、
よ
り
効
率
的
・
効
果
的
な
健
康
づ
く
り
事

業
の
実
施
を
目
指
す
も
の
で
す
。

広

事
報

業

健

づ
康

く
り

業
事



健
康
相
談

健
康
セ
ミ
ナ
ー

4

　
当
健
保
組
合
の
よ
う
な
総
合
健
保
組
合
で
構
成
し
て
お

り
ま
す
一
般
社
団
法
人
東
京
都
総
合
組
合
保
健
施
設
振
興

協
会
（
東
振
協
）
は
、
共
同
事
業
と
し
て
毎
年
さ
ま
ざ
ま
な

イ
ベ
ン
ト
を
開
催
し
て
お
り
ま
す
。

　
ま
た
、
東
振
協
加
入
の
各
総
合
健
保
組
合
が
所
有
す
る

各
地
の
保
養
所
を
、
共
同
利
用
保
養
所
と
し
て
当
健
保
組

合
の
加
入
員
の
み
な
さ
ま
も
ご
利
用
い
た
だ
く
こ
と
が
で

き
ま
す
。

　
イ
ベ
ン
ト
の
詳
細
、
参
加
・
利
用
申
込
方
法
等
に
つ

い
て
は
、
そ
の
都
度
当
健
保
組
合
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
で

も
ご
案
内
い
た
し
ま
す
が
、
東
振
協
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

http://w
w
w.toshinkyo.or.jp

で
も
ご
覧
い
た
だ
け
ま
す
。

東
振
協
共
同
事
業
の
ご
案
内

　

健
保
組
合
で
は
、
組
合
員
の
み
な
さ
ま
に
心
と
身
体
の
不
安

を
取
り
除
い
て
い
た
だ
け
る
よ
う
、健
康
相
談
や
健
康
セ
ミ
ナ
ー

を
開
催
し
て
い
ま
す
。

　

健
保
会
館
内
に
診
療
所
を
開
設
し
、
医
師
に
よ
る
健
康
相
談

や
投
薬
治
療
を
行
っ
て
い
ま
す
。

対
象
者	

…	

被
保
険
者
お
よ
び
被
扶
養
者

費
用
負
担	

…	

薬
剤
の
処
方
が
あ
っ
た
場
合
は
、
薬
価
の
３
割
を

ご
負
担
い
た
だ
き
ま
す
。

利
用
方
法	

…	

電
話
に
て
ご
予
約
く
だ
さ
い
。

	
	

（
０
３
︱

３
８
３
３	

︱

６
１
６
４
）

診

所
療

　	

新
入
社
員
健
康
ス
ク
ー
ル
の
開
催

加
入
事
業
所
の
新
入
社
員
の
方
を
対
象
と
し
て
、
健
康
教
育

お
よ
び
健
康
保
険
制
度
の
し
く
み
と
、
被
保
険
者
が
知
っ
て

お
く
べ
き
事
務
手
続
き
を
説
明
す
る
講
習
会
を
開
催
し
て
い

ま
す
（
年
２
回
開
催
）。

　	

マ
イ
ナ
ン
バ
ー
の
収
集

平
成
29
年
７
月
か
ら
情
報
連
携
が
始
ま
る
マ
イ
ナ
ン
バ
ー
制

度
に
対
応
す
る
た
め
、
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
基
本
方
針
等
の

諸
規
定
に
基
づ
き
適
正
に
実
施
し
ま
す
。

　	

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
予
防
接
種
補
助

イ
ン
フ
ル
エ
ン
ザ
の
予
防
、
発
症
時
の
重
症
化
を
防
ぐ
た
め

に
ワ
ク
チ
ン
接
種
費
用
の
補
助
を
し
て
い
ま
す
。

	

対
象
者	

…	

被
保
険
者
お
よ
び
被
扶
養
者

※
接
種
日
に
資
格
の
な
い
方
は
対
象
と
な
り
ま
せ
ん
。

　	
健
康
保
険
委
員
会
の
開
催

健
康
保
険
委
員
を
委
嘱
し
て
、
各
種
事
業
実
施
の
協
力
を
お

願
い
し
て
お
り
ま
す
。
ま
た
、
健
康
保
険
に
関
す
る
情
報
や

資
料
を
お
送
り
す
る
ほ
か
、
疾
病
予
防
や
保
健
衛
生
な
ど
に

つ
い
て
の
専
門
講
師
を
招
き
講
演
会
を
開
催
し
て
い
ま
す
。

　	

医
療
費
通
知

	

対
象
者	

…	

被
保
険
者
お
よ
び
被
扶
養
者

医
療
機
関
か
ら
の
医
療
費
請
求
の
確
認
な
ど
の
た
め
、
６
月
、

９
月
、
１
月
、
３
月
に
、
過
去
３
カ
月
間
の
医
療
機
関
へ
の

受
診
状
況
を
「
医
療
費
の
お
知
ら
せ
」
と
し
て
、
事
業
所
経

由
で
配
付
し
て
い
ま
す
。

　	

後
発
医
薬
品
（
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
）
差
額
通
知

	

対
象
者	

…	

被
保
険
者
お
よ
び
被
扶
養
者

ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
へ
の
切
り
替
え
に
よ
っ
て
、
自
己
負
担

額
を
減
ら
す
と
と
も
に
、
将
来
の
薬
剤
費
を
抑
制
す
る
た
め
、

切
り
替
え
を
行
っ
て
い
な
い
方
に
対
し
て
配
付
し
て
い
ま
す
。

　	

事
業
所
依
頼
に
よ
る
各
種
健
康
教
室

	

対
象
者	

…	

被
保
険
者

生
活
習
慣
病
や
新
入
社
員
の
健
康
管
理
な
ど
、
リ
ク
エ
ス
ト

い
た
だ
い
た
テ
ー
マ
の
セ
ミ
ナ
ー
を
保
健
指
導
員
が
行
い
ま

す
。

　	

電
話
に
よ
る
相
談

	

対
象
者	

…	

被
保
険
者
お
よ
び
被
扶
養
者

①	

か
ら
だ
の
相
談

	　

Ｔ
Ｅ
Ｌ
：
０
３	

︱	

３
８
３
３	

︱	

６
１
６
４

当
健
保
組
合
の
保
健
指
導
員
が
お
話
を
う
か
が
い
ま
す
。

②	

こ
こ
ろ
の
相
談

	　

Ｔ
Ｅ
Ｌ
：
０
１
２
０	

︱	

１
１	

︱	

２
８
２
６

外
部
委
託
機
関
の
専
門
相
談
員
が
お
話
を
う
か
が
い
ま
す
。

相
談
内
容
や
個
人
情
報
が
勤
務
先
等
に
知
ら
れ
る
こ
と
は
あ

り
ま
せ
ん
。
Ｗ
Ｅ
Ｂ
相
談
は
当
健
保
組
合
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ

（http://w
w
w
.kagukenpo.or.jp

）
よ
り
ア
ク
セ
ス
く
だ

さ
い
。

　	

来
所
に
よ
る
相
談

	

対
象
者	

…	

被
保
険
者
お
よ
び
被
扶
養
者

当
健
保
組
合
の
保
健
指
導
員
が
お
話
を
う
か
が
い
ま
す
。

　	

訪
問
に
よ
る
相
談

	

対
象
者	

…	

被
保
険
者

保
健
指
導
員
が
事
業
所
を
訪
問
し
て
お
話
を
う
か
が
い
ま

す
。

　	

メ
タ
ボ
リ
ッ
ク
シ
ン
ド
ロ
ー
ム
予
防
教
室

	

対
象
者	

…	

被
保
険
者
お
よ
び
被
扶
養
者

健
保
会
館
に
て
メ
タ
ボ
リ
ッ
ク
シ
ン
ド
ロ
ー
ム
の
予
防
・
改

善
を
テ
ー
マ
に
開
催
し
ま
す
。

そ

保

他

事

の

業

の

健

保

指

事

健

導

業
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健保組合からのお知らせ

こんなときは 5日以内に
「被扶養者（異動）届」を提出してください

箱根保養所「みやぎの」を
会議や研修等でご活用ください！

当健保組合の個人情報保護に
関する詳細は

ホームページでご確認ください

□被扶養者が就職した

　勤め先の健康保険の被保険者になった

□被扶養者の年間収入が増えた

　被扶養者の年間収入が被保険者の年間収入

の1/2 以上になった

□被保険者の年間収入が減った

　被保険者の年間収入が減ったことで、被扶

養者の年間収入が被保険者の年間収入の

1/2 以上になった

□お子さまが結婚した

　結婚して配偶者の被扶養者になった

□被扶養者が75歳になった

　後期高齢者医療制度に該当するため、被扶

養者ではなくなる

□被扶養配偶者と離婚した

□被扶養者が死亡した

□赤ちゃんが生まれた

　箱根保養所「みやぎの」には、45名収容可

能な研修室× 2ルーム［最大 90名収容］と、

28名収容可能な会議室があり、社内研修や会

議などでのご活用も可

能です。社員旅行をは

じめ、家族の方や取引

先の方たちともご一緒

に、交流の場としても

ご利用ください。

　東京都家具健康保険組合は、加入者個人に関

する情報（個人情報）を適切に保護する観点か

ら、「個人情報保護管理規程」を定め適切に運

用しております。

　収集の原則や目的な

どの詳細については、

ホームページ（http://

www.kagukenpo.

or.jp）でご確認にな

れますので、そちらを

ご覧ください。

※被扶養者の年間収入限度額は 130 万円（60 歳以上または障害厚生年金受給者の場合は 180 万円）未満です。
※年間収入は、課税・非課税を問わず、すべての収入が対象になります（ただし、退職金、遺産相続や不動産売却収

入等の一時的なものは除きます）。

団体（原則として20名以上）は、
約3カ月前からご予約が可能です。

詳しくは、健保組合庶務係（TEL 03-3833-6161）まで
お問い合わせください。

春は就職のシーズンです！
届出をお忘れなく
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