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令和 5 年12月施行の制度改正について
お知らせします

　令和 5 年 12 月より、健康保険組合に新規で加入される被保険者（従業員等）および被扶養

者様の増加に伴う届け出についての住所情報は、加入者様の正確な情報を担保するため、

「住民票上の住所」を記載のうえ、届け出ていただくこととなりました。

　また、当健保組合より、広報誌や健康診断等の大切なご案内をご自宅へ郵送することもあ

りますので、「住民票上」と「居所」の住所情報が異なる場合は、別途「居所」の

住所登録届が必要となります。

　これにより、「資格取得届・被扶養者（異動）届」
の用紙も変更していますので、届け出の際には、

必ず「住民票上の住所」を記載してください。

※引っ越し等により住所変更された場合は、「住所変更届」を必ずご提出ください。

《例：資格取得届》

⑪に住民票上の住所をご記入ください。 　⑫住民票上の住所と居所が違う場合は、
　　別途届け出が必要です。

見　本
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利用目的 健保組合等の内部での利用に係る事例 他の事業者等への情報提供を伴う事例

1. 被保険者等に対
する保険給付に必
要な利用目的

◦被保険者資格の確認、被扶養者の認定並びに健
康保険被保険者証の発行管理

◦保険給付及び付加給付の実施
◦番号法に定める利用事務

◦高額療養費及び一部負担金還元金等のターンアラウンド方式による
支払い

◦海外療養費に係る翻訳のための外部委託
◦第三者行為に係る損保会社等への求償
◦健保連の高額医療給付の共同事業
◦番号法に定める情報連携
◦被保険者等の資格等のデータ処理の外部委託

２. 保険料の徴収等
に必要な利用目的

◦標準報酬月額及び標準賞与額の把握
◦健康保険料、介護保険料、調整保険料の徴収

３. 保健事業に必
要な利用目的

◦健康の保持・増進のための健診、保健指導及び
健康相談

◦特定健診、保健指導の実施
◦健康増進施設（保養所等）の運営

◦特定健診、保健指導の実施状況管理及び国への報告
◦保健指導、健康相談に係る産業医への委託
◦医療機関への健診の委託
◦健康増進施設（保養所等）の運営の委託
◦コラボヘルスの一環である健診結果の事業者への提供
◦特定保健指導の委託に係る健診結果の事業者への提供
◦被保険者等への医療費通知
◦事業者へのピロリ菌検査の委託
◦事業者への歯科健診の委託
◦健診結果のパンチ入力
◦ MY HEALTH WEB の運用
◦健保連の共同事業での事業者への委託

４. 診療報酬の審
査・支払に必要な
利用目的

◦診療報酬明細書（レセプト）等の内容点検・審査

◦レセプトデータの内容点検・審査の委託
【審査支払機関への情報提供を伴う事例】
◦オンライン資格確認等システムを利用したレセプト振替のための加

入者情報の提供
◦オンライン資格確認等システムを利用したレセプト振替のための再

審査請求に係る加入者情報の照会及び提供

５. 健康保険組合
の運営の安定化に
必要な利用目的

◦医療費分析・疾病分析
◦医療費分析及び医療費通知に係るデータ処理等の外部委託
◦健康保険組合連合会本部における医療費分析事業への参画

６. その他
◦健保組合の管理運営業務のうち、業務の維持・

改善のための基礎資料
◦第三者求償事務において、保険会社・医療機関等への相談又は届出等

７. 特定個人情報
（ 番 号 法 第 19 条
第 7 号において定
められた他の医療
保険者又は行政機
関（以下「他機関」
と い う。） と の 情
報連携における利
用目的）

組合の事務処理執行のため、他機関より情報を受ける場合 他機関の事務執行のため、組合が情報を提供する場合

◦傷病手当金、高額療養費等保険給付審査事務に
かかる給付情報等

◦高齢受給者負担区分判定等にかかる課税・非課
税情報

◦被保険者資格取得事務にかかる他機関における
資格情報

◦被扶養者認定事務にかかる課税・非課税、住民
票関係情報等

◦高額療養費、出産、葬祭関連給付等、他機関の給付事務にかかる組
合における保険給付関連情報

◦資格取得、被扶養者認定等、他機関の資格確認事務にかかる組合に
おける資格取得、被扶養者資格関連情報

８. オンライン資格
確認等システムの利
用に係る利用目的

◦特定健診データ ◦被保険者等の資格関連情報及び特定健診データの登録

個人情報の取り扱い及び管理についての
お問い合わせ窓口

東京都家具健康保険組合　総務課
TEL 03-3833-6161（対応番号：4）
午前 9 時〜午後 5 時（土日祝・年末年始を除く）

当健保組合の通常業務で想定される主な利用目的

東京都家具健康保険組合では、東京都家具健康保険組合では、
法令に基づき、、
みなさまのみなさまの個人情報の利用目的を
特定していますしています！！
個人情報は当健保組合の事業を通じてみなさまにサービスを行ううえで必要なものです。
当健保組合では、厳重な管理体制のもと、保有する個人情報の利用目的を次のように特定しています。

＊詳細は、当健保組合のホームページに掲載しております（https://www.kagukenpo.or.jp/kojinnjyouhou/）。
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健康スコアリング
レポートとは

　従業員等の健康状態や医療費、

予防・健康づくりへの取り組み

等をスコアリングし経営者に通

知するものです。

　つまり、当健保組合にご加入

いただいているみなさまの生活

習慣や健康づくりへの取り組み

に関する「成績表」といえます。

※今回のレポートのベースとなった数値
は、2021 年度の実績値です。

家具健保の全体評価

（2021年度版）

特定健診・特定保健指導

特定健診・特定保健指導

健康状況
（＝健診結果）

健康状況

生活習慣

生活習慣

39 位／ 253 組合

112 位／ 253 組合

顔マークの見方
全健保組合平均を100とした際の各組合の相対値を高い

順に5等分し、「良好 」から「不良 」の5段階で表記
しています。

良好 不良
中央値と
同程度

※ 2021 年度に特定健診を受診した方
のみのデータを集計。

※生活習慣データについては、一部任
意項目であるため、保険者が保有し
ているデータのみで構成。

前回に比べて、

順位が大幅に

アップ！

「「健康スコアリングレポート健康スコアリングレポート」」でで
みなさまの健康度をチェックしてみましょう！みなさまの健康度をチェックしてみましょう！

2022年度版

（総合健保組合）

喫煙率が高くなっています

当健保組合 全組合平均

6.1％

26.7％

5.8％

被保険者、被扶養者とも
全組合平均より、依然として高い喫煙率となっています。
禁煙できると良いことがたくさんあります！
仲間と一緒に取り組みませんか？

被保険者

被扶養者

2021 年度　  喫煙率

4人に
1人

▲東京都家具健保の
　健康企業宣言

31.5％ 3人に
1人
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加入員のみなさま
事業所ご担当者さまへ

当健保組合の保健事業をご自身や従業員の
方々の健康づくりにぜひご活用ください！

※本ページに関するお問い合わせは健康管理課まで（TEL 03-3833-6161　対応番号：3）

2

1 3

睡眠

食事

睡眠習慣リスク

食事習慣リスク

リスク

リスク

リスク

• 疲労感、仕事の能率低下
• 生活習慣病の発症
• メンタルの不調を招く　など

• 肥満（内臓脂肪の蓄積）　など

【睡眠で休養が十分にとれている者の割合（2021年度）】

65.0

60.0

55.0

50.0

0.0

61.9

家具健保 全健保組合平均

64.4

31.2
全健保組合平均よ
り 2.5 ポイント低
くなっています。
しっかり睡眠をと
りましょう。

★ 保健指導員からひとこと

★ 保健指導員からひとこと
★ 保健指導員からひとこと

十分な睡眠のためには、
日中の過ごし方も重要です！

夕食が遅くなる場合は
＂分食＂がおすすめです。

本人の受診率は88.7％と目標値（85.0％）を超えて
いますが、被扶養者は38.5％とかなり低い状況です！
健診は健やかな生活の基礎です。パート先で受けた健
診結果などがあれば、ご提出ください！

（％）

【適切な食事習慣を有する者の割合（2021年度）】 

51.0

50.0

49.0

48.0

47.0

0.0
家具健保 全健保組合平均

朝食を抜く人や就
寝前の 2 時間以内
に夕食をとる人が
多い傾向にありま
す！

48.5

50.4

（％）

特定健診の受診率
受診率の評価

• 生活習慣病をはじめ、
  病気の早期発見が遅れる！

【特定健診の受診率（2021年度）】 

【特定保健指導の実施率（2021年度）】

100.0

80.0

60.0

40.0

0.0

35.0

30.0

25.0

0.0

家具健保

家具健保

全健保組合平均

全健保組合平均

92.6

47.9
38.5

被扶養者
被扶養者

被扶養者の特定健診
受診率が全健保組合
平均に比べ 9.4 ポイ
ントも低くなっていま
す！

目標 値（30.0％） を
初めて上回りました！
全健保組合平均より
2.1 ポイント高い実施
率となっています。

特定健診の実施率および特定保健指導の実施率が低い
健保組合は、負担（後期高齢者支援金の納付額）が
大きくなります。

（％）

（％）

88.7

本人

本人

4 特定保健指導の
実施率 実施率の評価

リスク • 生活習慣病の発症や進行　など

33.3

★ 保健指導員からひとこと

保健指導にご協力いただき、ありがとうございました。
次回対象となられた方も、ぜひ積極的にご参加ください。



6

今すぐ健康診断のご予約を !!
もう予約は済みましたか？ 最終案内です !!

●健康診断の受け方はこちら

●契約健診機関はこちら

家具健保の
一般健診を

お願いします！

家具健保の
フルパック健診を
お願いします！

予
約
が
取
れ
な
く
な
り
ま
す
！

お
急
ぎ
く
だ
さ
い
‼

申請期限が迫っています！
申請期限
⃝インフルエンザ予防接種の費用補助

　 MY HEALTH WEB（以下、MHW）からの個人申請 令和 6 年 1 月 31 日（水）23 時 59 分まで

　 事業所からの郵送申請（集団接種分） 令和 6 年 1 月 31 日（水）当健保組合必着

1
2

※個人で接種（東振協契約機関以外の機関にて）された場合の申請は、MHWからのみとなっております（期限：上記①）。
※東振協契約機関で利用券を使って接種された分は、申請することができませんのでご注意ください。
  （すでに接種機関窓口で補助されています）
※ MHW への登録、ログイン等に関するお問合せは、MHW ヘルプデスク（TEL 03-5213-4467  平日 9 時～17 時）へお願いいたします。

こころの相談
メンタルヘルス関連疾患が増えています。

周りの方がどのように対応したらいいのか、何ができるかなど、
事業所担当者様やご家族様のご相談も受け付けております。

ひとりで悩まず、ぜひ相談を

● 相談は匿名です。所属団体にも公表されません。
● 相談員は臨床心理士を中心とした専門職です。
● 精神科・心療内科医との直接相談も可能です。

今すぐ相談したいとき

電話相談 携帯・PHS OK

0120-112-826
時と場所を選ばず相談できる

WEB相談
https://kateinoigaku.jp/
※会員登録と所属団体登録をしてご利用くだ

さい。

団体コード（保険者番号）：06134340

R

眠れない

お酒の量が増えた

イライラする、気分が沈む

仕事や家事が空回りする

何をしても楽しめない

胃が痛い

…思い当たることはありませんか？
こころの不調のサインかもしれません。
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「医療費通知」は
MY HEALTH WEB からの
閲覧・出力のみに切り替わります

ジェネリック医薬品の利用で
医療費を節約しましょう！

　MY HEALTH WEB では、医療費情報をいつでも確認することができます。また、「診療年月」や「医
療機関」での検索が可能です。PDF 出力して医療費明細を印刷・ダウンロード保存することもでき
ます。ぜひご活用ください。

　ジェネリック医薬品（後発医薬品）は、新薬と同じ有効成分を含有、同じ効果・効能・安全性の
ある薬です。開発費用が抑えられるため、新薬と比べると、半分から 1/3 の低価格となっています。
医療費の節約のためにぜひご利用ください。
　なお、対象者の方には、11 月着で「ジェネリック医薬品差額情報通知」をお送りしています。「ジェ
ネリック医薬品差額情報通知」は MY HEALTH WEB からも閲覧できます。MY HEALTH WEB では、
処方実績とジェネリック医薬品に切り替えた場合の差額をわかりやすく表示、いつでも最新の情報
が確認でき、PDF 出力して印刷・ダウンロード保存も可能です。

紙による「医療費通知」は廃止いたします

11 月に「ジェネリック医薬品差額情報通知」をお送りしています

令和 6 年度から

今すぐご登録を！
ご登録方法は、当健保組合ホームページ

「MY HEALTH WEB 特設ページ」を
ご確認ください。

URL

https://www.kagukenpo.or.jp/katuyou/my-health-web/

ここを
クリック！

▲画像は更新される場合があります。

MY HEALTH WEBの登録がまだの方！
マ　イ ヘ　ル　ス ウ　ェ　ブ

（MHW）
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   事業所訪問
健康企業宣言・参加事業所

㈱東基

社員の健康を第一に考えた
取り組みを継続することで
結果がついてくる

企業全体で健康づくりに取り組んでいただく「健康企業宣言」。今回は、健康優良企業

「銀の認定」を取得されました㈱東基さんを訪ね、社内での取り組みなどについてお話

を伺いました。（聞き手：健保組合課長補佐 塙、主任 岡。本文中敬称略）

──御社は、2020 年９月に「健康企
業宣言」を行い、2021 年 11 月に「銀
の認定」を取得されていますが、取
り組んだきっかけを教えてください。
沢登　当社は医療・福祉施設を中心
に、寝具や白衣類のリースを行って
いる会社です。仕事柄、社長や部門
長など管理職にある社員の健康に対
する意識が高く、健診は必ず受診す
るよう通達しているため、健診の受
診率はほぼ 100％で、全社的に健診
は毎年受診して当たり前という感覚
があります。家具健保さんからいただ

いた健康企業宣言の資料を拝見した
とき、その時点ですでに必要条件を
ほぼクリアしていたため、健康企業
宣言に参加しました。

──健康企業宣言に参加した後、社員の
みなさまの意識に変化はありましたか。
眞野　「銀の認定」を取得したことは、
社内報で社員に報告したのですが、
それによって、同時期に実施された
健保連の「禁煙プログラム」への参加
を決意した社員が数名いました。会
社が社員の健康に関する取り組みを
始めたタイミングと禁煙プログラムの
期間が重なったことで、健康への関心
を持つきっかけにもなったようです。

──逆に、宣言後に見えてきた課題
などはありますか。
沢登　当社は社員の年齢層が比較
的高いため、病院を受診して健康保
険を使う頻度が高いことが課題です
ね。肝機能の数値が悪い人や、女性
社員が多いため貧血の人が多いので
すが、こうした問題点を改善する取
り組みにより、受診数を減らしてい
ければと思います。

──御社は女性社員の割合が高い
ということですが、健診の案内等で
工夫している点はありますか。
眞野　婦人科検診は、巡回健診を
用意することで受けやすくなりました。
巡回健診のない事業所では、半日
出勤扱いで受診できるようにしていま
す。そして、今年度から子宮頸がん
検査は年齢にかかわらず加入者全員
が受けられるようになり、喜ばれてい
ます。また、健診や健康に関する問

昔から健康への意識が高く
自然な流れで「銀の認定」取得へ

巡回で婦人科検診が可能となり
受診しやすい環境に

「
当
社
で
は
、
管
理
者
ク
ラ
ス
の
高

い
健
康
意
識
が
受
け
継
が
れ
て
き

た
こ
と
で
、
健
康
づ
く
り
の
基
盤

が
で
き
て
い
ま
す
」（
沢
登
さ
ん
）

「
女
性
が
多
い
の
で
、
お
得
な
キ
ャ

ン
ペ
ー
ン
や
楽
し
い
イ
ベ
ン
ト
は

口
コ
ミ
で
広
が
り
、
参
加
者
が
増

え
て
い
ま
す
ね
」（
眞
野
さ
ん
）
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い合わせの窓口は女性社員が担当
し、相談しやすい環境にしています。
やはり長く勤めていただくためには健
康が一番大事なので、そのためにも
早期発見を重視しています。

──特定保健指導の実施率について
も、2020 年度は 70.4％、2021 年
度は 74.1％と年々上がってきていま
す。参加を勧奨する取り組みがあれ
ば教えてください。
沢登　健診後の要再検査や要精密
検査の人を減らしていくために、特定
保健指導を重要視しています。健康
意識の高い管理者クラスが根気よく声
がけを続けてくれたことや、特定保健
指導を受けやすい環境などが、実施
率の上昇につながっていると思います。
また、再検査等についても、受けたら
必ず報告するという体制ができている
ので、受診率は高くなっています。

──インフルエンザ予防接種を受け
る人も、家具健保加入事業所の中で
多いほうです。
沢登　インフルエンザ予防接種は、
各事業所で、巡回で接種を行ってい
ます。出勤して体調に問題がなけれ
ば接種できるという環境を作っている
ので、希望制ではありますが、ほと
んどの社員が接種します。事前に申
し込みをしていない場合でも、当日
希望すれば接種することも可能です。

── MY HEALTH WEB（ＭＨＷ）を
はじめ、家具健保の事業を積極的に
ご活用いただいていると伺いました。
眞野　当社では、ＭＨＷの登録方
法について、実際の登録画面のキャ
プチャ画像を使用したオリジナル
マニュアルを作りました。それを
見ながら同じようにやっていけば、
誰でも簡単に登録できるようにし
たのです。その結果、登録数はか
なり増えました。社員一人ひとり
の問い合わせに対応するよりも、
わかりやすいマニュアルを作って
提供するほうが早くて確実である
というのが部の方針です。健診に
関しても、家具健保さんの案内と
同じ内容のものを、社内用に落と
し込んだ形で社員に向けた案内を
作っています。また、家具健保さ

んの血圧計のレンタルも利用して
いるのですが、毎日測って自分の
健康の目安にしている人も多く、
想像以上に社員に喜ばれました。
今後も、家具健保さんの事業を積
極的に発信し、社員の健康につな
げていきたいと思っています。

──これから健康経営に取り組もう
と考えている会社の方へ、アドバイ
スをお願いします。
沢登　「銀の認定」の取得は「目的」
ではなく、健康づくりに関する取り組
みを続けることでついてくる「結果」
だと考えます。会社にとって大切なこ
とは、社員のみなさんに健康で長く
勤めていただくことです。そのために
も、会社全体を巻き込んで健康意識
を高め、継続して健康づくりに取り組
んでいくことが大切だと思います。

※「健康経営®」は、NPO 法人健康経営研究会の
登録商標です。

一丸となった健康意識醸成が
社員の健康づくりのカギ

総務部 次長　沢登 豊さん（左）、総務部 総務・人事課　眞野 由以さん（右）

本社休憩室や営業所に血圧計を設置。気
軽に測定できるため、社員のみなさまから
喜ばれており、積極的に活用されています。

会社概要

1962 年 8 月

東京都練馬区高野台 1-10-6（本社）

設　 立

所 在 地

事業内容　　　　　 病院・介護施設等への寝具・患者衣・
白衣等のリース、リネンサプライ並びに販売／ベッ
ド・カーテン・マットレス・オムツ・医療機器等のリー
ス並びに販売／入院セットおよび私物洗濯／居宅
介護支援事業／福祉用具のレンタル・販売および
住宅の設計・改修・施工・その他付帯業務
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「家庭常備薬等の WEB 斡旋」のお知らせ

● MY HEALTH WEB から簡単に申込み

●ご指定の住所へお届け　※日本国内

●期間内は 24 時間いつでも申込可能

●クレジットカード支払いも可能です

特納品とは、健康保険組合・共済組合・各種団体等で疾

病予防の一環として、各組合員に特別限定販売されてい

る商品で、市販されておりません。

令和 5 年12月1日～令和 6 年 2 月29 日
… 申込後約 2 週間以内にお届け

健保組合斡旋ならではの「特納品」も取り扱っています。

ご家庭でのケガや病気、健康保持対策として、ぜひご利用ください。

メリットいっぱいの WEB 申込

申込方法

「特納品」とは

申込期間とお届け日

今回は全 250 品を掲載。
特納品も多数採用、小容量でお値打ちです。

MY HEALTH WEB にログイン後、
トップページのバナーをクリック
してお申込みください。

医 薬 品
販売業者

㈱あまの創健
愛知県名古屋市北区五反田町 178-5
TEL:0120-170-228

※申込方法の詳細は、申込期間前に「MHW」の MYメールにて配信いたします。
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組合の現況
（令和 5 年10 月末現在）

事業所数…564 事業所　被保険者数…28,067 名（男 18,423 名　女 9,644 名）

被扶養者数…18,044 名　平均標準報酬月額…352,084 円（男 398,402 円　女 263,601 円）

年末年始の業務について
年末年始の当健保組合業務につきましては、

次のとおりとさせていただきます。

　年末：令和5年12月 28日（木）午後3時まで
　年始：令和6年　1月　4日（木）午前9時から

ヘルシーメニューヘルシーメニュー
体験教室体験教室を
開催開催しました！

開催報告

参加者の声

●運動の講義で、最初は前屈が 2ｃｍだったのが、

終了時に 7ｃｍくらい手がつくようになったの

がすごい！

●コロナ禍で 4㎏太ってしまい、なかなか元に戻

らない毎日でしたが、食べるもの・食べる順序・

食べる量に気を付けないとやせることができな

いということがわかりました。

テーマ

働き盛りのための

『スリムアップ教室』
　今回は、運動指導士と管理栄養士を招き、ダイエットをテーマに日常で実践しやすい内容を盛り込

んで開催いたしました。講義前には参加者全員に体組成測定を行い、身体の状態を確認しました。終

了後、参加者からご好評の声を多くいただきました。次回セミナー ( ※ ) は、令和 6 年 9 月を予定

しております。

※詳細は当健保組合ホームページに掲載いたします。



❶ 工事および休館期間

❷ 工事内容

各
棟
別
休
館
期
間

管理棟
（※1）

家具棟

電設棟

1 月 2 月 3 月 4 月 5 月 6 月 7 月

工事期間 令和 6 年 1 月 15 日（月）～令和 6 年 7 月 26 日（金）

※ 1  管理棟は、家具棟および電設棟の工事中も営業しておりますが、足場等ができておりますので、ご注意ください。
※ 2  この期間は、電設棟をご利用いただくことになります。

（注）  工事期間は変更となる場合があります。その際は、当健保組合ホームページでお知らせいたします。

①屋根および外壁

②大浴場の天井

休館
令和6年1月15日（月）～
令和 6 年 2 月 29 日（木）

休館
令和6年1月15日（月）～
令和 6 年 2 月 29 日（木）

休館
令和 6 年 5 月 7 日（火） ～ 令和 6 年 7 月 26 日（金）

休館
令和 6 年 1 月 15 日（月）～ 令和 6 年 4 月 26 日（金）

営業中　令和 6 年 3 月 1 日（金）～

営業中　令和 6 年 4 月 27 日（土）～

営業中（※2）
令和 6 年 3 月 1 日（金）～令和 6 年 4 月 26 日（金）
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保養所保養所  「みやぎの」「みやぎの」
大規模修繕工事のお知らせ大規模修繕工事のお知らせ

　保養所「みやぎの」は、このたび、屋根および外壁等の大規模修繕工事を下記の日程で実施させ

ていただくこととなりました。

　工事に際しましては、安全確保に十分な対策をたて、安全第一で進めてまいります。

　利用者のみなさま方には大変ご迷惑をお掛けいたしますが、なにとぞご理解とご協力を賜ります

よう、よろしくお願い申し上げます。

◀家具棟

▼管理棟

お問い合わせ先 総務課 03-3833-6161（対応番号 4）


